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臺灣水泥股份有限公司(以下稱本公司)秉持誠意、信心、勤勉、負責的信念，

持續推行各項永續作為，包括衝擊避免、污染減量、生態復育與補償，實現企

業與自然環境共存共榮的理念。 

為滿足全體員工及外部利害關係人達到「生活優質化」的目標，由董事長、

總經理召集之環安衛管理推動委員會擔任最高層級之當責單位，其下由管理代

表督導相關單位，諮詢外部利害關係人評估公司整體營運與產業發展制訂本政

策，並擬訂、推動及維護相關環境管理制度及具體行動方案。將環境保護融入經

營理念與建立全員參與的環境自主管理體系，並擴及至價值鏈上之供應商、承

攬商、合資公司、客戶與學術單位等夥伴作為內外全體人員一致遵循之依據。 

本公司環境保護政策宣示： 

1. 遵循法規：全球所有據點遵守當地與國際環境保護法令與其他相關政

策要求。 

2. 全員參與：落實員工教育訓練，推廣全體人員對環境衝擊之認知，共

同參與環境保護管理系統之推行。 

3. 綠色循環：順應國際環保趨勢，強化源頭減廢與善用資源回收。推行

綠色產品採購，使用『低污染、可回收、省資源』商品，降低對環境

的破壞；力行減廢及資源再利用效率最佳化。 

4. 持續改善：藉由環境考量面鑑別，審查目標的訂定、環境管理方案落

實及稽核作業的循環實施，來自我評估成效，達成管理系統與環境績

效持續改善。 

5. 完善溝通：適時向內外部主要利害關係人，傳達並公開本環境保護政

策及相關要求，以展現對環境改善之決心。 

6. 目標標的：朝向清潔生產並運用污染防治最佳可行控制技術，制訂環

境目標與標的，減少環境衝擊。 

7. 永續經營：精進、發揮相關環境保護實務經驗，以確保公司、客戶及

承攬商最大利益，達成永續經營的目標。 


